
  

Het College Geneeskundige Specialismen (CGS)

Missie

Proces voor collegebesluit 

De missie van het CGS is het realiseren van een adaptief stelsel van geneeskundige specialismen en profielen 
en bijbehorende dynamische opleidingen voor permanent lerende aiossen en specialisten en profielartsen. 
Daarin staan het belang en de visie van de patiënt in diens context centraal.

Meerjarenvisie

Het CGS ontwikkelt en stimuleert 
een stelsel van opleiding en  
registratie met aandacht voor:

• gericht zijn op de patiënt 
 en diens functioneren in zijn/ 
 haar context;
• oog hebben voor maatschap-
 pelijke en technologische 
 ontwikkelingen;
• een leven lang leren;
• oog hebben voor het eigen 
 functioneren en het eigen 
 toekomstperspectief 
 als oudere.
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• uitgaande van eigen verant-
 woordelijkheden en vertrouwen;
• gericht op ontwikkeling en 
 verbetering van aiossen in een  
 optimale leeromgeving;
• aan de hand van en binnen   
 duidelijke kaders.

1. ontwerpbesluit 2. voor advies voorleggen aan het veld (8 weken) 3. advies verwerken

5. voor instemming naar minister van VWS

7. inwerkingtreding6. publicatie in Staatscourant

4. besluit definitief vaststellen

Toezicht

Taken

De Registratiecommissie Geneeskundig Specialisten (RGS) houdt toezicht op de uitvoering van de besluiten.

leden in het CGS specialismen

algemeen kaderbesluit 
voor alle specialismen 
en profielen

specifieke besluiten  
voor specialismen  
en profielen

CGS-vergaderingen  
per jaar

profielen besluit voor  
buitenslands  
gediplomeerden

landelijke  
opleidingsplannen
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Cijfers

Is onafhankelijk onderdeel  
van artsenfederatie KNMG.  

Legt regels vast in z.g. besluiten.

Bepaalt welk gebied van de  
geneeskunde specialisme of  
profiel is. 

Stelt regels voor geneeskundig 
specialisten en profielartsen over 
opleiden en (her)registreren.  

gesubsidieerd door VWS
100%

• burgers die gezond en zo   
 lang mogelijk met werk en/
 of maatschappelijke parti-
 cipatie optimaal functionerend 
 ouder worden (preventief en 
 functiegericht):
• multidisciplinaire samen-
 werking van zorgprofessionals;
• een dynamische balans 
 tussen generalisme en 
 specialisme binnen 
 netwerkzorg;
• verbinding met de inter-
 nationale context;
• een specialismenlandschap 
 dat bestaat uit enkele grote 
 gebieden met variabele 
 uitstroomprofielen.

Het CGS ontwikkelt en stimuleert 
het opleiden en (her)registeren 
van deskundige specialisten en 
profielartsen die:

Het CGS ontwikkelt en stimuleert 
flexibel en efficiënt toezicht op de 
kwaliteit van de geneeskundige 
vervolgopleidingen:


